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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	11 липня 2017 року
	
	м. Прилуки
	№
	 238


Про стан виконавської дисципліни

та роботу з документами в управліннях, 

відділах та секторах міської ради 
у I півріччі 2017 року

Відповідно до статті 40 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, регламентів роботи виконавчого комітету міської ради та міської ради, Інструкції з діловодства в Прилуцькій міській раді та її виконавчих органах, розглянувши інформацію начальника загального відділу міської ради ЧАЙКИ Л.Г. про стан виконавської дисципліни та роботу з документами в управліннях, відділах та секторах міської ради у I півріччі 2017 року, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:


1.
Визнати роботу в управліннях, відділах та секторах міської ради з виконання законів України, актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, документів Верховної Ради України, доручень і розпоряджень голови обласної державної адміністрації та міського голови задовільною.


2.
Заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради:


2.1.
Забезпечувати контроль за своєчасністю та якістю виконання завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, розпорядчими документами Чернігівської обласної державної адміністрації, розпорядженнями та дорученнями міського голови, а також за реагуванням на запити та звернення народних депутатів України, запити на інформацію, відповідно до повноважень.


2.2.
Звернути увагу на фаховий рівень підготовки інформацій на виконання документів органів влади вищого рівня.


2.3.
Забезпечити чітке дотримання вимог Інструкції з діловодства у міській раді та її виконавчих органах щодо регламентних термінів розгляду, надісланих до виконання розпорядчих документів, оперативного їх проходження, доведення до безпосередніх виконавців, своєчасної реалізації завдань та інформування про хід їх виконання.


3.
Начальникам управлінь, відділів, завідувачам секторів міської ради забезпечити безумовне та якісне виконання у встановлені строки доручень органів влади вищого рівня, інформаційних запитів, звернень та запитів народних депутатів України, зобов’язати відповідальних за ведення діловодства у підрозділах систематично поновлювати облік контрольних документів, відслідковувати чинність документів у місцях їх зберігання.


4.
Загальному відділу міської ради (ЧАЙКА Л.Г.) продовжувати забезпечувати:


4.1.
Щотижневий моніторинг стану роботи з дорученнями та розпорядженнями міського голови, документами в управліннях, відділах та секторах міської ради.


4.2.
Підготовку аналітичних довідок про хід виконання актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, документів Верховної Ради України, розпоряджень та доручень голови обласної державної адміністрації, роботу із запитами на інформацію.

4.3.
Контроль за підготовкою власних документів на виконання документів органів влади вищого рівня у місячний термін.


5.
Контроль за виконанням рішення покласти на керуючу справами виконавчого комітету міської ради МАЛОГОЛОВУ Т.М. та інформувати виконавчий комітет міської ради про виконання за підсумками роботи у 
2017 році.

Міський голова






О.М.ПОПЕНКО
